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l. общrG пGlIшGшIr

1.1.мунищшальнOе бюрlсетнос общеобразовагеrьное УтФцдениGсрешяя общсофазовательн8я IItKoJta }Ф 4 гщолi fuiеfiсш дrrайъiо.о ,Фая(длее - IIIкола) явJIяется rrуrшшцrпаlьной общеобршоватеiьвой
органваlцrей" сgздшrноf, в _ цФuх р€sJltвslцд{ пРедуGмоrгренцшх
3аконоддгепьýтвом Российскоf, tDелераlшrк пошrоrrочrd op.arro" шggпюпо
самоупрШления rOрода Дrcf,ска АJггаf,Gкого ,Фая в фере образовшия.

Школа соэдаiiа fu оiраitiчснiи сроýа дс;tс""*.|,2. Поrное наиuеновпнше IIIколн: ifунrrшlпsJьноо бюдlсстное
общеобрщоватФЕное учреflсцешrе G?едtяя общоофазовапе,цнЕя школа Л} 4
пороJIа А.пеf,ска Аrпаf,ского щая. :

СоlФащенное HarrMeHoBaBшe: МБоУ сош лg 4
аббрвиш5ryа - МБОУ СОШ Шg 4 г. fuieйcKa

г. А.псйскц

ОрганшшurошнФправовая форма: утФrцение.
тurr уlрспспеlпrя: бюдкетное.
Тнпобрвовагельной оргашваIrпrr: общеобразовmельнал органшащ{1
i . 
j. &IЁч tФlrаlФа.дДсшrе (ruрlryцЧссlrrЙ аqlе,u) Шlчlrш.

б58130, Росслйсмя <Dедершцrа длганЪшm к,рай, город Длеf,сц ул.ГвФдейская, t0.
офазовагельна,t деятепьность осущеffвляетýя Iю ýпедующему

факпrческоr..v аФеоу: 658130. Россlпсй Феаершшrя. дlггшсш61 KDanгород А.пейсц ул. Гвардейскац l0. - ' ----

Уlрешгrшем Школн п собqгвеняиком сё ИIrfylЦеСТВа являетGЯгородской оlgуг - пород А.пейск Аrпаf,скоrо края.
OШmПtll u ПОJIшОмочrrя }цредIfгGJlя IIIколш 6сущс,спulякrтся

адI}rиrlllстршцrей города Але,fiска лгтаf,скоro крsя (ддлее - УтqдпGrь).
ФУТrСШl И П(UШОКОЧНЯ СобgгDенrшша rrrущеgrва оýуществлп€т

адшцпrирацдх юрода fuief,cka Аlгrайского края.
оргшrоrr qдмIffIистацrш городд fuiейсlса д.птайского fрц,

осУщесгвJIяшцим управление в сфр€ оо}аоваrпrя в молодФrшоЙ полrтшшсr,
,IвJIяется Кошrгgт по офавованию и депа}l llолодбтФl авrннистрашtи города
fuief,cKa (далее - Коrrшгm).

IIIюла нш(од{тся
осущеспвJIяст отдеJьные
субсиiч{й.

1,4, В своеf, деятеJъноGIII Школа рутоводýтвуется КонстrгУциеЙросспf,скоf, ФелераIшш п нор}lапiвнцмп прilовшrrп актапrп Россlйскоf,tDедерцца:, фсяэрgль!!LЕ},!Е зý(сlцýпr, зgкo,!:ýý! l! lloplJýпnot!!д}.ill цршоDц*;!!аrтами Алгаfrскою Ф8r, прsвовшми актаi{п qдмrниgграции города длейскаАrпйского края и lистOпщrш Уставом
1.5. IIIKolla явJIяGтсл некошмGрческоf, оршшваrцrей, не шм_еЮщеf, В

в ведомственном подцшении Кошитста Кошпст
полномочшt учредrгапя В чаýти предоставJIения



качестве (юновноfr цели своей дептеJън(ютн I.вJIеченпе прибшJIи.
1,6, [lIкола явJUlgтся юрIцическим лпltом, от своепо имени закJIюIlаgгдоговорш, приФретаgт п осущаствJlяет иi{ущественншG п }rcш(ущеGтвеннне

Цпда, шспФ.!lн!ат обqзаgн{rх!t, вн(чд!а* 
"Ьц.,* 

.ц {цаgryчr.*..rц в (ry.цешкола пмеет печать у.rаrrойшною офащц ,rr-лr; и блшпс оо своимнаименованием
1,7, Право нs Фущеgгвлсше образоваmеJIьноЙ деггсльноспr ввшикакrту lIIкоlш с rioMGHTa вцдши сму лщрltsшr (разршсняя).
l Iри роорпанIfiиIшlи, свваlшоf, . rо"Ё"еоa" орlшlmашrонно-прщовоЙ

фРrrН, стат),'Са lllхоrш Й е.о лнквцдil{lщ лшрIвIrя тФлст юридшgýlryюcwry и счrпаsпсrп аннулtФоваlшой.
1.8. Права Ш вшдачу вцпусшrrкам докумеIfга о с(ютветствующемJ/poBHe обрmопациr. нR ,ооilп""ние п.rrатыо п.lвникf,кtт v l[Irпшл с r.oirn'TaгOсУдарсгвсlшой аккреДfтациП, по-rоп,дarurои"" .rЬa"*"GтвOш огосударственноfi аккрсд}frаии. IIIло.па прходfт посудаFтвенн}юакрелlгшпry в поряд(е, устillо_вленном Федеральншш законо}l vt 29.12.2аплlý 273-Ф3 коб обilчзойй" в Россlfrсй-о"дтлчlю) (дшее - заlсон кобобразовшппо).
1,9, С учетом погребностеf, и вшможrостей лшчшостп (rсновншеобщообрвовате{ьнше ,роцiа.rr." в IIIхоле мог}гr освапвmься обlчаtошццrrrсл

ЪЁН}-ffiЖНЖffi'* фоей дiБ"у,о"" Gочgг'ние рЕ}лшчнцх
l,t',Общее оqрвоваше может бьrгь кtл!дено и вIIG Шrолш в фрме

ffi:r#"РfrЖ. СРеЛНее Общое оОрЙвшп'е мокет бшть ;;"}"й;
Форму получешия общего офшоваlllля и фрму обрешя покоIfiФетной основноf, обчеоФазоваrелiноr прграмме опредашог родпЕли(зшсоlлlцý предстtлвlпепr) 

".й"ерr"""олетнепо об}чаощегося.Прr вшбоР родпашми (зшсоlтшмп 
_ 
преДGтшrrтелmrи)нGсовершеннФIетнG' обучаlощегосf, фт"" поrrу*."ш общеrо обрвовашlл" фРУ rrбучlrиr 1'чuтъlп{аmсс uнешие !цfiенкаПрн вшбор родrтс,lхшtlч:::уф- йо.,"."шгеляrи) обучаюшtgгосяфщш поJццg|il|я обlцего ф"rоrо"" в Ьр"" семейноrо обрзовшияроДтгсJIп (закоlшшlе,телсrавrrrЬ1 йо.рЫ*, об том внбор Кошrrm.ОбРеШе В фР*' .О'ЙЙ -ffi*""о, 

п самообразовшпrяосУщсстВJIя€тGп с праВом посJIед}'ющ:Р пр"r*rta"о прмФкуточной игоGудФствсrшой rrпоповой аПrсстащп, в IIIколс
1,1l,Обпеlпrе обуч*оп".-." no й;Ь-"ному 1пrебному шIану, вюu чпсле ускоренное оОщеrrиi, -; прGд9лах oсвsшваемrш(rбr,qепбргзоватепЬ*i т"тпмм осчrrlпствпfетсt п п(тr.пке, уmанпRшенноn.JОЦJIЬjьaraи нош(аrивнцми актаки iuкодш. 

-'-- '! l'!1'''".iý7' 
Jv

Прн прхоцДении Обу.lенш В соогвgгGтвии с шrдIвцДуальццм1чсбшrм пл8llом е,о ,lрололЬrrе*н(ють можgг бьггъ изменGна щколой с
iжыобенностеf, п обраоовmешlпlх потребlюстеf, rонrр9rного



1.12. Обрвователыiая деятепьность в lllколе осуществJIяется на
государсгвенном яtшк€ Россшf,скоf, Фелсршшrш. Прполввшпrе и rtslчеtrпе
пOсударственнопо пlшrа Росснf,ской tDелераlшш в pa}lкar( шшGlоцшх
гOсударстве!Е!)д(| а!еqrрд!rтпщ!ю бфщбцrце|ц!цIх rrрФташr, псущфФв_цсдФгс.lх
в Gfirтвстствин с фдтаlьншми государGтsснншмп офшовагельншми
стацдартани.

1.13. Медrщlнское бlчающоrся в Школе
обеспечшваrr.rсл мGдIшriнсшrм
медшшнGкопо }чре)Iцсни я.

МедllцIнсш,dt персонал, наряду с алмлпtllстршдшсй
педагопlчсскими рабсгнпкаrrц нсGст отвgтственшоGть за
лечебн о-rрофrrл актичес кшх мероrrриятrdъ соб;шодение
гигиешt.rеск,их нппм рflФru и качаство пктRпиr сбrrсакшп[хG{

1.14.офазшшше в Школе шосlп светскrf, хryакr€р. Созддlпlе и
деятеJьность органшационннх gIр}4ггур политt$lоских пryтlй, обществGнно
- поJlптrflrескrfi п рGлигпозных оргаltизашrfi (оОъедшеЕlfr) в IIIколе не
допускаgтGя.

1.15.Школа моrкет вступmь в педаIoгlfl|ескпе, научные п инцG
росслйские и мgNOýшародншс о8ьедшrеlшrя, пршilпдагь }часгне в рабоrе
коtгреоOов, конфсрещtfr"

1.16. Реашзаlцrя (rcновншх общеобрвов8теIъншх п допоJlнптешншх
пбразовте.ть!tн_ч !!ргра}!}t, !!р?.дФ{т.яв.Ilенrri бfiрmовате.цьннх }lс.цт, в точ
чиGл€ Iшmпшх, оGуIцеGтЦля€тся при lIаJIrпип саlillтарно-ilшlдвмшолоIlFlеýких
заlс.lпочеlпfr о о(ютветствнп уlказанншх брвовагельншх программ
(образовmельннХ ycrryT) GаншгарНшм правИпам, угв€рждGtIншм фдфаlriным
0рпаном пспоJlните,ьной властц осуществJlяющш фщuшш по ко}rтроJIю Е
ШаЛlОРУ в Сфсре обеспечениrr сан}rгарно-эпt{rl€миолоrшIескопо блаrоподншr
наýелен}и Россlйской Федершршl. .

1.17.Школа имеег rryаво поJr}цать срgдgтвs и маг€рrиJъншG цGшшоGм
оТ орг8lIоВ пспоJtцllТеrьноЙ вJIаgпl, юрщшчqскю( П фlвrrческих JIцц п
rlспопьт)Rатъ пнебкl,цrсепrне с[lе,цствя в порr.п,ке ,чстпноппенно}l
заIок)дtrгельством.

1.18.IIIкОла обосПечиваsТ mкрьпOсгь и достуrшо&ть шфрмаrшшr о
Школе, предусмOтр€нноf, заrонодапс,,ьýтвом Россrйскоf, Оiдiршццr в
обrrги образоваlшrц поФ€дствоll рвi{ещGшllя tl обношешrя укшаlшой
,оФормации ша офшtчtальном сайте Шкоrш в шrформаIrrонно.

персоналом Gпе[UilалIвIiрванного

Школш }1

провGдение
Gfl}IHTapHo-

тепскошмJ"нrшшщоrшой сgпt <йrгс,рнсп в порядкс, },GTaIIoBJ!€HHoM
Првrгельством Россlfrскоf, Федершrrrr.

l. 19. lllKmra фшrшшrов п прqдставкte,rьсilв н€ шм€gг,
]llкппя вппаве шшеть п спсrей сгруrгупе пяппшrнше спlчктчпнше

lJ ll
шl.цщдслlенпх, ФуществJIение
.цтетьноýпr с rlcтo}r уровlи, вIца п нsправJlснноgгrt
обрвовт,е-тьнъш прграmц фрмц обрсrшя п pexcrмa
афчаюrшшrся (фшиалн, це}прш, бпблиmекц йуоц
Етод{ttоские u уtебно-мстодtческше под)trJдепення,

образовtrOJIъной

решlвуемшх
прсбнвания

лаfrрФорIщ
шнше



предусмOтрснншG локtUьнШми ноlрМ:гивнцМш акгаIuШ lllKoml Сгр}rкгурнше
rcдразделекия).

полоrкенпе о стр}rкryрном подраздспенцrr щшшlrвтся lц общсм
сrfiрании grабпгнrткпп. слгпаслвнваетсl с. I(oulrгe.Trrrr ш чтпеltхпаgпсс
дllрскгором IIlKoml.

2. ПрсдllGтr вцдш Е цGпп дGIтGпьпOстш Шко.пш

2. t.l lршrспом обрзовmельной деятеrьноGпl Шкоrш является
реаJtrвац}ш конGпfryIшонного права грfiцдш Poccr.dtcKof, Федершцrш на
полученИе общеЛоотушlого н фсшlшноrо Iичашноп0 общеrч, оGновного
общего u Фед!его общего обрвоваrшя в шrт€росах чеJlовGка, сеriьц
сбттlе,ттвп и ппсv,парстта; обеспечешие охраЕы П чкllе.ппени' 1порпья и
СЦ}дДие Фlагопрrrггlшх ус.повпй ддя разностороннею развrппя пr.Йос.ц ,тоr чиqпе B(BII OtKHocпr УдовлсtВор€ни' потребвости учацlID(ся в
самообразованпц li поJryцешrп допоJIнптеIьноIч оGьвованrrя; обоспечgние
шддха Фщддц сqlдание уоювlfr л.тlя культlрноf,, споргrrвной, и rшюй
деrтЕJъностн насlвленIц.

2.2. основннми в}цамн дýятшьност}l IIIколц явJIяются:
2.2.1.образовагеrьша[ деятеJьноGть по обрвоватеllьншil прогрщмам

наlаJIьного общего образовашrя;
? ? ) rfiрmqrRате.rтьнаg .пегге.пънпfiгь пФ Ффавопiте пьншl, прФтRrrмаr,

основного общего образовлIиrl;
2.2.3-деятельноflъ по офшов8тельншм программам срсднGго бщего

образовапrя;

_ 2.2-4.реалrcашrrя адаппrрваlшоf, общеобразоватGJБноf, rрогрммш дrяобучающшхся с оц)аншешшми вqlм(жностями здоровьr, а мл дgт€й-ннвалrцов таюке реаJIIiзшц{я ИllДИВ}IJý,аjьншх проrрадd рабилитаrпrнlдваIпцо8;

ДеЯТе'ЬН(ЮТЪ ПО допоJIнште;ьншм
рm.тТштнФЙ нацРаппе,rrн{rjгШ тЕх}llfц]f,г.кой

Щ фшкультrтщ-спортrrвноfr, худошсеGтвенноf,, rурrrс"с*о-rрсведlескоЦ соlцrаlьньгуl*шrrrпарной.
2.3.[IIKotla впраВG оGущеСгвлrгЬ инше вt|дDl деяпеJьностц в том чнслезl счет средств фвшесшоt п юр]rдrчоскю( Jп{ц (припосящЕя доход

'нтtrьность), не относшцШеся к (юноВншм ВlЦаrr де,пЕlБноGтц лшIь
II)спOJьý,1 поýкошlry fi) qп}ryOп достIDкешrцо шоrcfl рцдr которшх оно
СIвJ:ЕIю:

2.3.1.оргашlващ{я trтдьt и u gJдоровления обучашшюtся во врсмяЕпЕпrп:
2.3.2.леПrне юмШкупФпше, rзнковшс lt др-упrе счешн;
2.3.3.спqрпrшше сеlщип;
2.3.4. провед9нне общаюllцо( семинарв по направлениям

ш]тътьнOстн IIIколш;
I.J,5.орпанкиIия и проведение мФопрllятlй: кошФср€шцй,



ссr,инаров' олимпиал конк}тсоВ с пGдапопами
образо вателъншх 1пlроцдеr"rй;

н обlчаюцц&fllся другID(

2.\6.орпашrваIsiя и проведеш{е
Iнgтавок;

досуговых }rероrригпdц конщGрrцц,

2,3,7,шгиовление и ре8лIващя GyBeHIrpoBn худоtсеýтвенннХ lцдолиf,;
2,3,8,ршработка, праrсrрованше, реаJIIIзaIц|я 1,,.ебншц мстодtfiqсшDьсправочtшь дlццgгичесшr)( мmериалов и средств;
2,3,9,оказаllие мgюдlfiýсt(щ консультmнвншх п информаlшонных

уетуг;
2.3.10. психологО-ПеДДГоrrr.rескоG, лОгопедrчсское консуль-тtФовдо{е бщаюllulltся и 1о( родl|телей (зшсонrшх представrrгвлей} в томтrGпе с привлеченпем спещ{апиGтOв на догоЕорной о.rо"е;2.3.Il. сдача D apelrry особо ценного двюкIrмопо и недрlпtпrогrсПr}rщесТва, за,ФqшённогО за ШкоЛоf, Ш праве оператпвн(го управ.пеlпrя (по

р8решенпкl Учрлrrеля).
порялок опредalrеlпrя ценш на такие усJIуги уgтанавлIвает Коrrшrгет.гlпатlше образовmшьншG усJlуги не могуг бшь окшанш вмGстоофазовагешноf, деятGльносги, 

- 
Фо*qовое обеспечение когороf,ос}ществJIяЕtсх 3а счет бюдlсстlшх ассигноваIilй фдерашною бюдкста,тЕвопо бюдкетц бюдlссmа города fuiейсrа

2,4, Порrдок осущестше-lшr Шкоllоп прцкюшцей доход двлтGщностшо]редеJLIетýя локi8Jьншм нормапrвншм акюш Цrколн] йраьшшшм ввии с лействlтощrм законодtrеJlьстЕоr{ PocclfrcKofo Ф.л.р"rrrrп.Средства,_ поJIученнше от приносяпrей доход деmспьносги,нспоJIьз},Ioпся lllколой Е с(ютветств}rп с зiконодffIЕJьсtц)м Россшf,скоf,tDслершпrи и уставшшми цеJUпши.
2,5, основноf, цаью деятельнOсти Школш явJIяется оказанпеr}4оlllипаJlьншх услуг по предоGтавленшо общедоступ*о-'-" бссrшgпlогооfuего образовшrш rr}тем рйrв"rurr сOФвегсгвуюIIUD( образоватешlшхпрогршм, сqtдание условиf, ддr решrвшши rPa.a ша образовцrше,ffi ГОСУЛаРстЬенных Йr''dr-'р* и спfuд человека в офрi
2,6,Мршшшrrапьное цдание дм IlIколн формlrруст и }ilверilца..гКоrдrтgг. Школа внпоJlняег муншцilIаJtъшое заддние, уcтак)вJIеIшоеКошшетом в а(ютвстствии с предусм(утрGнншмп настоf,щЁм Уставош вlлдlilrи.Еlтельносrи.
IIIхола не вrравв 0гкiщшв8ться

}t*llц[llя.

2.'l. IIIкола не вправs oс}цlествJIять
ШРСДУСМmРСННшс нЕлýтоящнм ygIaBoM.

3. ОбрзовlтэJlъшlr дGrтGJIъшостъ Шкопн
3. l . Школа ос}щgствляст офазоватGJIьIryю дG,хте,ьность в с(ютвGтствии



с ос}ювнцr.и общgобразовате;ьншми программами.
Начальное общее обрвовшпе направлено н8 фршryоваIIи€ лrfiности

обрающепOGя, развrпие спо иrщшвtцуаJьншх способностеf,, rюло:шmеrrьной
ErтЦBalglll r,rаrеlrиf; п 1чебнбй детр_..цьЕr-ryт!t, Фвпаде.ншG чтр_.1ц;9ц, llgcb}lolц,
ýЕЮu, оGновншмt| llаsнками учсбноf, деятешнOýти, элемеtпами
ЕоРgгrrчgского мшIшенщ простgйIшrм}, llавшкамп самокоmроJlя рсбlшх
.Еf,ствшЦ культlрой поведения u речи, основамп лr.rноf, гип|сttш н
цоровопо обршах(щни.

l lолрбцце начаJьнопо общего офазовашя в lШоле начинаgгсf, Iю
при отсутствиидФпDrении детъми вФрsсга шGсти лGт и шGGти мосяцев

прогиц)показшlrfr по состоflнию здоровь& но не пtxDкG достюкения ими
ШЕЪ}|И лgТ. По 3аявленпю родтгеlrеf, (закоlшшх предсгsЕrrгелей) дспей
Коlmgг вправG разрошитъ п:риеri дстой В IIIKolre нЕ об}цение по
образоватешншм rIрограммам начального бщего образовштrя в более
рФсlсм шпr более п(вдI€м в(врасте.

нача.пьное общее обршоваие явJrлетсл бшой дIл поJr}цешпя основного
общею образоваlпrя.

OcHtrBнtlc .fiщсс oбpщr.rBarrrrc наrrршшl€нtr нц ýluHOBJrýHn€ }t

фр.чltрОваlшле JппностИ об}чаюЩегося: фощlrрвашlе нравственцшх
уб*ленш эст€тtilIВскою вшуса п здорвопо образа хоlзtlц вшсокой
rуJътурн ме:жJtшЕIностного п мgжтнrтlеского бщеrшrъ овллдGние (юноЕами
lll.tт, государсгвенншм ,tsшкоШ Росскйской Фелераrrшr. навшкашЕ
!,хственнопО П фlвическоrО туда, развrпше cK.lloHHocrBil, и}п9росов,
способностп к colцiaJlbнorдy ýамоопределешшо.

осlювнОе общее образоваrяе явлIgпOя баой дш поJIУчениr Ф€дlепо
общего образоваlши, начаJьнопо и средrего шрфсссноlrагьного обрайвшия.

Срешее общее обрвовашпG ншIраЕJIешо на далънеiiшGв Gташовл€ние и
фршровлlие лt{чности обучающегосц развrги€ иlпgреGа к познанию И
тrорческих способностей обупющеlчся, фрмпровщие навшкоs
ýЦfiЕтOптеIьноЙ }пtебноЙ деятеJьностш }ц
гп|рт!rQгf,шпнRпънФй орие}ггRl l1пf (.{D.цешrа}fиr
щlдготовIry обучающегоGящ;г(пloвlry ооучаюЩегоGЯ К )lоtsнИ В обществе, GаtiоgюлтýJьноttlу
IIвненному вшбору, прдоJDкGнию образовшпrя и Iичапу профессшоlильной
.ЁlтЕJБноgтп.

Средrео общее образоваIIие мох(eт бштъ пол}цешо в фрме

Начаrrьlrое общее обрвовшrпс, (юновное общес офшоваrиg срешrcеfu образовшпrе явJIяются обязательннми уровнями обfшовашиr.
ОбУчашциесъ н€ освоивцIIrе (юновной образовайльной проrраrаш

ll lятьнпm rrбllýго ш (ч.пrr) ФснФвЕФпQ.16ще.ло образовакrq, HG до!!усr_а!отс.Е к

3.2.СодФrкание начаrьнопо общего, (юновного общеrо п Федlеюфего образоваlпrя в lIIколе опредепяется офазоватеJьшшull программами
Еrаjlь}юпо общеrр, основного общого u ср€дrcго общеrо образовшrия.
lрGбоиrfiiл к ируrсг}ре, объему, ус.тlовпям реаJrнзащоi н фушМаш

(ювове пrцив}rдуаJlltзаllии и
с.пецнýгп сfilцqгп пбп,mrrRаниg' Д' . !. i-.,- - -l-j-,,z т ; u



Еlосния обрвовmоlьlшх программ опредеJUIкгсх оOотвGтствFоtrшмн

ttлсpа.;ънцми пOGудФgгвснншмt{ образовагGльнцlltl gгашДартамП.

3.3.Обршов8IýJьншG прграмItlш GамостоrтgJьно разрабшьтваlотся и

Iтrfpхдакттсq IШrоцоfr
школа ршрабатшвает },каilпш€ образовmешнше программш в

,€ооrrэстствиl| G фдершrьншirи гOcудФствstillнми офвоватеlшtшми
ffцдsргашr и с yleтori оштв€тgтвуюIцр( rрпмФншх
Шешовmоrьнь]х программ.

3.4.1llкола свободtо в опрсдЕпении сOлФжания обршовшurя, внбор
gчсбно_мстоднсtкого бсспечеlrия, образовmешrшх технологиЙ ПО

рат}вуемцм им образовате.Iьншм прогршfмtlм.
3.5.Оргаrrваlшл обраооватеrьной деятешносгп по бразов8теJьншм

пytпrяr.r.iu на.Iа,mпФгФ пбrп.егqr, .rснФвнФrп сfirп.еm и с[le.}п;rелФ обПl.е,ПО

офаооваlия в Школе можGт бьгь оGноваIIа на дtффтешшаlчшl qодсрrканtл

G учетоr. образовrтешншх погрсбноствf, }r шп€р€Gов обlчающихся,
dэствчнваюцюr углублеrпrое кiученпе отдсльншх реftшх прGдметов,
цrGл.етнш( областей соответýтвующеf,
1чцфt{льное обрениg).

обраювfiе,ьноЙ прогр8ммш

3.6. ОбрвоватеJьные прогрsммн реалш}тотся IIIколоf, как
trreтоrтglьно, так п поG?едетк)м gетGвцх фрм tD( pea.ltlBslшtц т.е. с

леjгте.IБнOсгь, R 1хЕк.в, ]!рц

(Еновншх

шBaHHe}l
fuеrтъIfl/lfl-I -J'-

3.7.1Ilкола вrryаве примеtlятъ прш рошшвачшt
Ероrрахt элекгроннOG обуrеrпrе, дtстшllц{оннше

обршовшG;ьншх
образов8таlьные

тЕЕlологии в порядсe, установленном Фдершьншм законодffпеJьGти)м в
ф-штн обрrзоваtlwп.

3.8.СодФlкшие образоваrешншх прграrfi общего обршоваllия п
ограниченншми

разрабога}шоЁ в Школе

3.9.Обрвованпе бучающrоrся с ограниченншми вовмокносгями
lЕрвьл It охсeт бьrть органЕюваItо как совмеýпю с друпши обуtаlоlцrшrcя
IJIлоJIIц так и в (пдGJьншх кпаоýш ryуrmшL

3.10.0cBoeHHe обршоватсльной программш, в тOм числе mдеilьной
чtтн Елfi воего объсма учебного предд€frа, к}рс4 дlсшпшинн (модlтlя)

прграммш, оопровоцдаетGя теrq/щим коtпролем
!'CEýaocTrr rr промепсtlrточноf, 8гr€стаrдrеЙ обrlаюtltlцся.

ФОрун, птllФд!чностъ к пФрqцФr проведGнцll тGк,ч!п.аm !rш.тпппя

}@цоgтп и tромак},тотlоfi sгт€стации обучаюllцtхся опрсдеltякуrýя
IДЬлой Gамостолт€льно.

3.1l. обrlаюlцrrеся, оGвопвшнG в полном ооъеме образовшвльЕуIо
пFрш.rrу рсбного годл перGводЕгGя в оrcлуюшlй кпасс. ПФсвод

по решениюВ СПеД}'ЮшЦ{Й кпасс осуtцествJIяGтýя



Псддго гl+Iеского goвgг&

шttoвЕого общсго, срсдrrего общепо
T цýсттутоrцим ?якпнQцатеьстпоlf.

обршовашIlя, в
иверпlRетсr

3.12. OcBoelпre имеюIIчD( аIоФедfтцryю офазоватеrrьlшlх програшl

гоgуддрgгвешюf, rrгоговоf, шгестаrшей, куп)рая предýтшляст собой фрrу,ЩНrи степGни и уровня осц)ения общаюIltимисл образовtтельной
пргр8шlш.

3.13. Госуддрственная итоповФl sтт€сгаrцrя вшпускников
ОСУЩеgГВЛЯgFСЯ FОСУДаРСТвенншми экJа}rенilц|онншмl| комиосияIrdи.

3.14.1IlКОЛа ВьЦаgг вшп}ткшlкщ (ювошвIIIиrд обраовmвrыrуто
програlllt} основнопо общею, Gред|его общего образованпя u усцешно
ryошедIим rOсударсгвснlI},ю rrтоговую аrтестшцшо, аттоýт8т об основном
rfтпеu ипи ср|преrr пбтш.еrr ffiр*о."нии, запсреrпfнfi пе.,чfrтъю lllкопн

3.lS.tDopMH докумGIlтов об обршоваlllли п пор,цlок to( вьIдЕ!Iи,
rцюлненпц хранени,l п учста оOотвстGтЕ}цоIIцD( блшrков доtryментов
}тlср2цдаrФся фелepшъншri оргашоi| иGполнrrпе,шноf, вJIасти,
Ф}ществлшощшl фршrлшt по внрабо,гке rосударствеlпtоf, поJIнтикtл ч
щмЕпrвно-tlравовому регулtlрованию в сфсре образовшrrи.

З.l6.JIШШrЦ НС IryОшсдшпм rпоговой mтсстаIцд.л шш пол)цI|вп]ц|i на
rгоговой aтTecTilцnrr неудовлетворIftsJIьнне рсlультшш, а т8юN(o лиllам,
ФtонЕIцим часть образовmеlrъноЙ програrшt и (ши) йчшсл9нншпl из[llrпгн' вшл.аетсС спрапrа Фб Фбчцениrr ]f пИ пФиФ.п,е Обучения

{. Пшущсство ш фппtПGовоG обсспэчспrG дGrтепьr(Етr Шкоrlы

4.1.Ilсточшкалlн фржlтоеЕiiiri iiнi,Ецý€rва а фiпансоашх рс$iтсоБlllr,olm являютýя:
4.1.1.суftrrшш Irз бюдкетов бюшсетноЙ сиGтgilш Россиf,ской

<Dслсраlлrи н8 фшансовое обоспсчешrе вшпоJIнения rrщilццшIаJьного
чдац{я;

4. 1.2.субсtцпtлц Iтз бюдсg,гов бюдreтной систецш Россlйской

с(ютвgtствши с
rfimптеrьной

Фелеращtи на инне цши;
4.I.3.субоrлши на осущеgгвJIенпе кшштаJIьншх BJlox(eнlfr в обьектш

ЕцIнтаJIьного CTpoиT€JrьcTBa }fуt шчmальной собствеlпrости и прнофсrвнпеt6*r t uc нЁдlЁшltltмur u nмy щGu t аа а муниц}rlц,rь}rуц, чfi; r Ё€ннlrl; t ь,
4.I.4.граlпш, в т. ч. tраlпш в фрме суftшдЙ шнше денФЕIше средстваr пмJщсство, персдающпесп Шюле безвозu€здtю и фзвоовратtю, в т. ч.
ю{Iьяrf;С и}ryщссгвеннше BlIr()cH и пожGрlгвования;
4. l . 5. с_оелGтва от цоиносящей jюход дGrтGJtьности школы :
4. 1.6. сРлствs, IюJlученНне оГ сдЁчи в qрgrцу имущеgrвu;
4. 1.7.1шcylпecTBo, п€рсдlнное IIIколе собgгвсннпком (уполномоченншм

nr органом);
4.!.8. средства спонсоров, добровоЛьнше пожсргц)ваIIIlr, целевшGfносЦ фвичссШоr и юрlЦuпlескпХ lпlш .Щоrброк)JьншЕ поIGртвовцнI;я ilогут



ryс-шgгавJlяться lорид{ческими и фвическrшl Jшцамн в налшчной и
fu.rшпrной фрме, а таюке в вид9 товаров, рабсг ш уqпуг;

4- 1.9.средства, получешнше Ф родЕIепей (закоlпшх предсгавrrтелей), в

'rrr' Ч1.С.Пе З8 Цtf.ДПСтаппение лопФ.tlн}tте.lБЕшY ltцfrTItHY образовятепъншY
!с.$г, а также от ннш( Вrцов разрешешlоf, дегlЕ;ьностц осуществ.пяемой
ýцrGтоятеJьно;

4. l. l0. друпле псточннtоl в оц}тветствии G законодfiгG,шством
Роос lfr скоf, сDсдФшц{l.|.

4.2. ФШlаltСоВО€ обеспечеlпrе вшполненпя }_fунtllгfпального залкlни,
Ii.Iгоrоft осyrцеgгвjиетсл в вrце сlбсцрй в с(ютветGтв}ющепо бюдсета
fuцетrlой систеrдН Российской ФелераIчrи в порядкG, прсдусмотрGнном
mfiqдпсJьством Росойской Федерцпrи.

Vrrеrrъпrенrrе пбъеrrа еубсrr,прrш, ч!е..цO{т.явпе.ннФй нfl внпФ.пнQнuе
r}т{IцЕrпаJlьнопо зцдрчнlt, в тсчениG с?ока епо вшпоJIненrr' oс}ЦtОýтВJШется
тOльхо прЕ GоФв€тств},ющем Езменении lryнrдцrпа,хьноrо зqдшия.

4.3. Дя осущgствлених операrtfi с посгупающкми средýтвами
[llrшrа открцваgт лпцGвне сlreта в тЕрркюриальном , орпане Фелершьного
rввачеЙства В пор{д(€, устаповлепном зsконодilýJБством РйrЁской
tDслерачrи.

Школа нG BrpaBe размецl8ть денокншс средства на депqlпта}( в
тедrтIбD( ошшпваrшr(' 8 таюке ооJершатъ сдеlщr с цешlшми брrшаrшr.

4 4 IlIкппа веlцет !лrег,п.охо.поп ш расхо.пов, пп,гwrенных fiт цринfilпrrqей
"пход деяте,шв(Егц l порлд(Ч пРеДУсrrl(IгрФпrоrr 3аIФнодшепЕgтвом
Росснf,скоf, Фелераl+шr

Доходш, поJr}ценнше IIIколой от приносящсf, доход
прнобраЕнное за счсТ этIff доходоВ 1Ш}rIц€Gтво
саr.остоятсJIьнo€ раýпорDкенис 1,I lколш.

4.5.I,furуЩсствО IIIколШ 3акрmпЯстся за ншм на праЕс опФ8т}tвного
}травления в соотв€тýтвип с Граqданским кодексом pocclfrckof, Фелсраlши.

3емшьнъrй участоц необходшrшй дш вшполнеlпlх IIIколоВ свою(l,сгавннХ зя.цач. пl|еlп.пставпяgпсЯ errv на тапе п(r:гоянноrп (б*с.rпчнпгп)
lIlJIьзованrrл.

школа не вправе ф3 согласия собgгвсIшша распорrDкgться особо
ц€нннм двrDIO{мнм Емуществом, закреlшешншм за шш собствсннпком пли
rрнофстенншм за счет средств, вьцеленншr( собсгвеlппшсом ш rryиофgтgнпе
такоп0 Еl{Fцества, а так,ке недв!пNс{мшм пмущеФвOм.

под оGобо ценншм двlDкпмшм пм}пцggгвом пониriаетGя д}юýимоешущеФво, фЗ кOп}рого оGуществJIешнG IIIколой своеfi уставвойдЕrтешности булет существснIк} з8грудtено. Персчеlъ особо ценного
ДВ}Dr_ИuФгО нu,чUtестпR Ш колн Фпр;де цgстсq Vrrпе, гrrте.цеl.

4.6. Совсршенис lllколой rрушrшх сдепок.
4.6.1 Школа может совФш8ГЬ Kp}rlllftle сдепк{ ToJlьKo по ооглаоованию

с Учрслrrтелем
4.6.2.КрУтrноf, сдежоf, дlя [ltкО;ш пр}ШпетаЯ сдеJIпа (плпr васкошко

взаимосвлинншх сделок), свя3аIшйrх с распорDкеппем дGнgJкхшми



ЁреIствsмц отчDкд€ниеш иного им}щества (которьш в о(ютв€тýтвип G

tG]cpaJtьHыM зЕконом IIIкола вгIраве распорпltrься GамоýтогI€Jьно), а таюке
s Ерсдачеf, тшсоrо }шущосгва в поJIьзов8кrrе rulп в залог Iри ус,лоЕиц что
цtlilа тазоf, сде.ltки л_rбФ стФичФс*т1. (гч!лк-цае.нпryt lrЕп l!еgЕдrвае.}tФго
шrJ.lц,еgтва превшшаЕт l0o/o бапансовоf, стOпмости aKTllBoB Школш,
щедеJIяемой по ддilшм его буtгаrгтерскоf, от.rcтностt{ на посJIедIIюю
gтчстк)ло д8г],.

4.7.Школа отвечаgт по ск)им обязагшъGтвам вс€м наr(одшцшцса у
Епо Е8 rраве опФsтивного управлсния пIt ущсGтвом, в т. ч. приоф€mЕшlшм
п ёIeT доходов, поjI}чешшх от rrршносяцей доход дсятЕJькЕrш, за
ЕL,IючGнпем оGобо цGннопо двшкшмого шмущеýгва зшФеплешюго за
lllлоJlоf, собgгвешоц(ом иJIи приобрgгеншого [IIколой за Gчет сродGтв,
rпr rеленннх соftтвенником. а тапке неrlвIжиraотп имшпестпа неlаписимо сrт

пшlо, по каrим осноЕанпяш оно постуIIпло в опGратшЕнф упраЕJIеншG [llrолш
ш за ýreт kalсtx арgдств пр}rобретено.

По обязательствам Школш, связанншla с пршчнненпем вреда
грФцданаl|, прп нGдоGтrточностrr mrуrцества lIIколш, на кФорое мOIссг бьпь
фращсно взнскание, суOсцrшарrщо ответственнось Rесет сооqтвсншшс

lllko.Ta не отвечаgт по обваге.тьствам собствеrшшка
4.8. Школа обеспегtltваст (угкрыrcgrь и досrупность доlry}rе}rтов о

фtпшнсово-ховrf,ствешrоf, дGптешшоGтш [IIrошr, пер€чень ш порядок
та_.цФстяв_це.tIЕц] Kcтtlpнx устаЕФв-цр-а за!rонФдmр_.,ьствоч Рсксийс,кой
tDсдершши.

5. УпрrвлGпхG Шrолоf,

5.1. Управ.пеше lllколоf, осущоствJrлется на основе оочетанrrя
rylmчIпов GднношачаJIпя и коJшепiаJьносп|.

5.2. Едполичншri шGпоJIнllтGпьншri органом lllкоrш пвJи€тся
лrреrсгор, когоршй в8начаетGя Кошr ,rгстом IB чис-ла к8нд{дgгов,
соотвстствFоlIцfх квшIифиrсшшlошншм

lдааJtичпкацrruнншх ulцrаЁrrчн}tкшr ltu ý(r(rl,Bgl,ýl Ёу кrllцr}r лuJl]rurrrýlxit
рlтоволlпелеll образоваге;rьш,чt ортшпваlчrll ш (lrлш) профссrcнаIъным
стщдаргам, п оGуцIествJIяет текущее руководство lllколоfi.

5.3..Щдреrсгор Шюлн леf,ствуст m нмеши Школш бео ловерешности,
IIDедставJ!яет епо во всех rOсударствешIцх оргдих BJIacTrL оргшrд( rrостного
ýаноупр8вJIепиц 8 1акх(е во кrаrrм(x)тношснипх G другшми lорtцlrчЕскими
лlцtа}rи (оргашвшщшrи) ш фвическимп Jп{цаши (отдшьlшlми грацданаlш).

5.4. к компетеlщrrш дlФ9lсrора Школш oпкюf,тGя:
5.4.1. осущоgIвление в сцуtвGтGтвии с цобоваlrиями нормативншх

правовь[х актов обршов8теJьшоfr п
предусмотренной наgгоящим Уставом;

5.4.2.шшшrровшrве ш оргашtsдшя работrr Шкоrш, в т. ч. шшilФование
н орпанlвшш{rl обршоваrеIьного процесса;

mloii деятепъности iiiKorm,

офвзовrпнrьноП дегтешноgrи, ффктrrвк)Gти рабопg Шкоllш;



5.4.4.оргаlшвшчи рабсrгш по испоJIнению решеrшй коjшGгишьнцх

qр_ д}rс чФlrpJФlorr YcTaKlM ;.-5.4.6..фрмирвапиGконтинпВrrгаобшаtоЩи'(Gя;

5.4.7.утвержленпе ршписания зшr,mrй, грфшов рабшш п

о"дд-*Йоfi'нфузшl р'абогrrжов lllKolm, тryификаtцlонншх GI!иGков и

грфиков trтпусков;
5.4.Е. заIшючеIше от лп!а работодgгеля коллекIиЕнопо доюкlра }l

соглашенrfr с пр€дgгавителямп рабсrгrrиков Школш; угвФ)ьlениq по

о(rr8сованию с Ъшборlшм оргшЪм профсоlвной орпанизащц правиJl

]цпреннGго тудоюго распорядsц 
рпс:тФрrкЕшие5 4 9 прi.ir, на grабоrту габФlтIп(пв, зяrпк}чеl|пе с, rrимu И

трудовш( договоров, опредепение доJDкноgтllцх прав }l обяшшlоgгеf,

ЁЬй"r*ов lllKorm, }rтвФrкцGние дол.сlостншх llнgтрущ,й; уýтановJIение

Iш)лоJDкIттепьноýги и р€rкд{а рабочего времешr п времGнп шдЁlхаотдцх8
продоJDкI|тепьноgги pexfiIмa

еSоппlков [Ilколш;
5.4.10.уrrравJIGнше имуществом,, закрЕIшешншм за lllколой на цраве

оflсрtrlШноЮ управ.цGния; совФшение GдGлоК В (п,tюше,ниП IДЦ,цlсств8

tllко.rш (в сл}лtаяlq предусмотренtшх законодilгельствош Россrfiской

lDелерачlи и настояlцш{ уставош - G оогJlоýвя @ орг,аrrов,

шYщоствл'IюпцD( фyшqrшr и полномочия Учредrrтеля);

5. 5. .Щирсlсгор вправе:
5.5.t. oTlpъlвrrb лнtl€вше сrr€па lllколш;
5.5.Z.),*aеr(Й rrrr* фшшсово-хфf,f,gгвsrпrой дехтеIьностrr Школш,

отчетноGтъ об исполнении &одlсgга, бухгшrгсрqý{о, наJIоповую ш }rЕую

чlчglнUýl,ь; .

5.5.3. закпючатъ сдGJIшr и договорш гршцданско-r,Iравовопо хФактер0 o,r

кr.сни lllколш с }цстом ограншtешdL устаlIовленншх заководагешстк)м

Россlfrской Фелеращrп;
5.5.4. принимmь локальные норм8тшвнне 8кты в поряпке.

, ?слусмотренном настояцlпl, Уставом;
5.5.5.затrсляrь на обуrешrе в [llKolm, осущ€ствJtятъ пФ€вод t{

mrIяGление обрающиr(ся В порrцl(e, установленноil :}аконодаfiЕIьствоtt[

Россlйской rDелсраlпrи и локаJьншки нор}r8швншми акт8}lи;

5.5.6. применять мФы д}rсцшшшнарноп п ишоп оrв€тgгвЕtlпоGгц к

обlчающшrrся И работlпlкшl с }ч€тон ограlпlчшпф устsновленнн,х

заrок)д8пЕльстк)м Россиf,ской tDсдФаIrИШ;

5.5.7. кющрхть обрающшсr в, рбогrtlшсов в поид(е,

тfдусчФтрQgtЕФнтУдФВНЦза!с.Ф!IФдатР..tьстВDчи.Еокапьннt|и
юрu8,гпЕншши аrтш.и;

5.5.8. опредеJIять струкг}ту Школш за пскпючGнпем приняпrя реш€ниf,

о с61}ддшшп }l JIшmпддц{ш фшиалов и представrтгельств, }твGр,цgть

rюложения о gтрукгурннх подраздепенrrях 1lIколш;

5.5.9. устшапlrrпшЬ Iптsттос рашпсаниq закJ!ючшь, кlмеЕятъ уGповия



I расюргtrь тудовше договорш с работшшсаrш lllKoml;
5. 5. l O.распр€дсJIять долхшостные обязаtшlосrи шежду работttикамц Е т.

ý ý II принЕr.Iать реIттеншg
ш!,ществлением обраеовmеrьной науч ноf, , qдмlшlистршrrвной, фшlансово-
Iorюмtтlескоf, деfiпgшносгью Школц котор_ше нG состашIяют
tШIЮчПтеJьII}rю коriпетGнtцlю коJшGгиаJьншх орIц|ов упраЕлення Школш,
{шЁдlслешrrо найоящшм Уставом.

5.6. /lирскгор обrзш:
5.6.t. обеспсчl,ваь вшпоJп{GIIис мFllfi!{паrьнопо заданил в поJп{ом

dъаlе, фшансовуlо дrсщ{пJшfну п цепсв0€ пGпоJIьзованпе бюдIссгlшlх
средств, а таюке инцх средств, имеющlD( цGлGв(Е llазначенпе;

ý at 2 о66qпqвrrпгrъ Fеап!паlрю в пппrтФr, rfъе.rrе образrrпftтепьЕнх
шрограгrrм, соOгветствие качGства подгUговкн обуlаюшцtхся устsшовлGнншм
трсбованиям, сIoOIзетGтвие пршменяемшх форм, средств, методов обlчешrя и
ЕIIитанllя вфрасшшм, псжофrвrпесlшпr осоOенностшц скпонноýгям,
способностям, и}rт€ресаr. ш погребноGтям обуlшощцся;

5.6.3. сrytдавtrь бgзопасЕIе условIlп обуlеншr, в(юIштания
о6lчшощю(ся, llx оодФ2шання в оцrтветGтвии с уgгановленншмв норliаши,
бсстrечиваюlцrпrи хсиtнь и здоровь€ обучаlошшuссц рабопrпков lllrоrш;

5.6.4.совдlв8ь усповпя дlrl о)Фшlш здоровья обраюlлrоlсr, вкJlючая
тгян]flящшп п!fгRциi, в соmветстчlшr с qlбоваяиqши за!с_ФнФдsтрльствlп
Ршсrfrской Фсдтшшшt;

5.6.5. собrшодtть права ш свободш обуlшощшrсц родттGлей (закоlшпrх
прсдставrтвлсй) носовGршGннолетних обршощихсr, рабоrrшшсов Школш,
trлючаrl уч€т мненпя прсдсгавипЕшншх орпаllов работников;

5.6.6. обеспсчlшать GвоеврGмеItrtуtо вшшш.у зработноfi шIатш
е*шrпtкам, прпнtlмtть мФш по повшшению рам€р8 их зryабirпrой rшшш;

5.6.7. обеспетвать реашдзilrшо прав рабоппrхов на дополнительное
она,ьноG образовшпrе по прфшлю деятGJlьнOсгl!;

ý 6 8 сfiеспеgивгтъ сохганностъ. паrрФЕа.tьнпе п фф,rгrтвнпе
ЕIюJIьзованtlс п.шцедтsа lIIхолш в цеJIDь предусмйренншх нaýrcпцшм
!ставом;

5.6.9. обоспечнвать шспоJIнениG rравовшх акюв, трешшrсаrrий
гФударствешшu( оргаIIов, осущеgг&пяюццD( управJIение в сфр€ образоваllщ
ГШударстuеннш( KoHTpoJlьHшx и налrорншх орпанов, ршешtfi комисснп по
!РегулlФовапию споров Meltql}, учаýтникц.и обрвоватешнцх отношений,
юIнсспи по тудовым спораrr;

5.б.l0.вшпоJI}шть пншG фуншчпц связаннце G ос}црствJIенuGIr{
обFвпвп,те.lцной, нарноfi, ffду!Ецfýтративноf;, фчнансовьх_mgf;ственноf;
.ЕlтUlьностью Шкоlш, кшоршс не оOсгавJIлют иGкJlюч}rr€,шЕую
ЕOraпет€нtцlю коллеIтIаJьншх орпанов управJIеIillя IIIколой, оrредепенlryю

5.7. ДЕректор I.IMeeT право tи:
_ IюJццglшta скrеврменно п в Iюлном объеме зарабапюfr шатш;



сму ФКGГОДНОГО оGновноп0 удшrcЕIIого

- прslо на доФоlпкЕ нашаченпе стро(овоЙ пенGIlи шо староgrв;
-_rrD? 

G}r}rlblDlFl)f А ?.'. 
- -эrэrDД-l'-a-rD liФБijmciiiic кЁаjifrтifiiашiri;

_ шнше rрsва rl oolE|irjlьншe пдршIшll, rryедусшоцонншG фдФа;lыlшм
шодmешство}l и з8lФнодаOельньlмш актамш А.тrгаf,ского tФая.

_ 5.t. .Щдtркгор lIIколн неggт oгвsтGтвснrюGтъ за рlководGтк)
dtrrtПвmе;ьной, наlпной, восплlтftтЕпьноf, рбmой u орган]паllионно-
щdсгэенноf, деrтепьностью IIIrопш, а Talffe за решпзаlцшо прОrраШмш
FDrпц [lIколы.

5.9. Иlше доJDкIIостнше права, обязаlпlостп п ответýтвенн(ють
тсrгора Школш определякгся Gоотвстgгв}rlошцш тудовцм доповорм и
-пл:ностноп tшструсцrец угвтцдаецой председшелем korrrпeTa

5.10.8 IIIколе фрмrrрутотся коJшегriаJшше органш управленпя, к
ЕтФнu отноGIтсr: общее собрапrе рабогнlшов [IIколш, Педаrогrпсскнйст п Уrрав.lrпощlfr Совет.

5 ! ! В llепgХ )/четЛ rrHeHEq рабmншсоВ пФ вФllрФса}l }|правцешl,Lllmлd ш прш пршяшдr лоЕапьнш( HopмmliEtlшx alcюв IIIко.пш,
прагrlвающпх ш( права и законнше иЕт€р€сш, по ltнtttlfiпt{Bc работнlасов в
llhоле ашдЕтся ш деf,ствусп rryофесснонащrшf, 0шв работrrrшсов Школш.

5.12. Общее собрание
.йствующlад коJшеIIIаJБншм
ffiтересш работttжов Шко;ш

5. l3.CpoK поJIномотй
бсссрочно.

тудовнх отношеrшй в IIIколе. Учасшиками общею собршrия рабсгrшшсовlllrшш ,IвJLпютýя вGе JIlIцg шаходщIrеся ша ошиltпваgмой рбогс j ШI*orre, на
firlпмнши з8кпюченннх с ланннr.ш

рбогнltlсов Школш явJIястся поGтолнно
оргшом управления, представJIяюпц|м
ПО ВОПРОGаМ Р&}-'ЛryОВаНИf, СОЦНаЛЬНО-

5.14.общее собрапrс рабогlпrков IIIко:rц прошдrгсr по It €Pe ошшв4
ю не ре2ке одlопо рa3а в пOд.

).l).UощФе соорашrе работтrжоВ ШкоrШ вбирает прqдоgдsтепr,
!оторнf, вшпоJIняеТ фунщии по орпанваIеш рабсгш общего собрания
рlбогrоtков щколш, п ведgт заседания- а также секпетfrl, кrугопшйШколш, в€дст заседания, таюке сеlФgтаря, кmоршЙ
}цполняст функrпrш по фжсаlши решсшtlf,. повсстка дш и
!rлс4ч,цреWFlg пппг.rлв ппlrе;цеппrYmя Фо(тFiгсrвlrr.lщIr}f ре.тпеннеч
собраrlил шбоrццrов IlIколш.

5.16. К компстенцllи общрrо собршrия рабоппшсов Шкоrш относят9я:
5. 16. l.вьlдЕtпсqдrе иншцr8пrвш по прпllятию Устава IIIко;ш, по

внGсснию rвменениf, и допоJlнGниf, в настоящпil Устав;
5.16.2. пршrrпre Устава lllKolm, llоложclпrя о стр},кгурном

Iюдрвдqпешдц rвменешй и допоjlнсlлй в наgrошцrй Уст8в, в Полоэкеrшс о
стр}ктурном подр8дспенип ;

5.16.3. внеGенне цредю}ксншf, лшрlстору по основншм нsrравлениям
хептеrьн.rсги IlIкптп*. RrJпочая п_rrе.пппrкеншс по пеlrспеrтппе (сцmеmи)

5. l5.0бщое собрание рабсгrrжов

поряJlок
(Бш.егп



щг}ц [lIкольц по вопросам соцпаjIьно-эконоIrdIдlеGкщ финаtlсовшх а
ш ус.повшЁ туда в Школе;

5. 16.4. обсуцдеlпrе вопросов состояння цудовоil дlclщпJltшБl в tllксшrg
пF? ЕrtФче!ца!Е!!! п0 еЁ !rреппецц(t;

5.16.5.пршrrmс локfIьншх нормапrвншх акюв, рсrулtФ}пощIrх
щ!шцс огношения с рабсmжамп Школш, в тоu чпGле коллс, кпrвtщf,
]п,!гор, правпJlа в}I}треннего тудовопо распорядlо lllкоlш;

5.16.6. }твсрrкдснис представlпаIеf, рабqпшш(ов в комиG€пю по
т! цн спорам, дGдсIтrровllнншх представlпGrlьншм орrаном рабогнlшсоз;

пФсонаIьноrо состава
мФцду учаýтникаi{и

II Iкпт]ъ1 в Vrровпrlппlий
еIьншх отЕOшсн!й в Школе;

ý lб Я пнfiпрн ц[lе,п.с;гавIiтЕпей рабсrтrrшrов

шrcсrотрсние дIФекгором Школш.
5,l7.0ftцое собршrше рабспrrков LllKoml при рсшениш к)просов,

fiтнЕоеlп{цх к Gп0 компgтенIии, це внступаgт m шraешI lIIкошl.
5.18.общее собраrие рабогнжов ШIкоlш правомФшо rryшшшsть

rcшr& сс.пи на нем Iрис}r]ствуст более поJtовинш чIlGпа лнц явJIяюцlIЕrc,
f,пп ччястнtfкАlrи

5.19.Пршrгпrе ршениfi по вопрФам повесткfi ша п }тв€рждGшrе
trрптокола заосддrия общsго собршпrя рабопшшtов Школш ос)шЕgтвляется
шlrгil отlФштого пол(юов8нпя его участнпков rроgrнм боrьшпдtgтвом
голосоВ (при равенствс пол(rcов решающrм являетGя пол(ю rрсдссдgгGля
Uбщего собршпrя рабопrrшсов ttlKolm).

_ 5.20. Перелача rтsва голоса од{иМ }чаýтником общсго собранпя
рбmннков Школш др}тому, а таюке проведФше зfl)чнопо полооования
lшрещаgгýя.

ý 2l Реlпениr, цршнrтне R хо.п.е хаса.паниr ffiшl.е.m бобрашtя рябtтгниrпвшrоrшl, Фшсщlrlогся в протоколе. Протокол зsýедания оооrй собраlшш
р*mншсов Школш подписнвается председлгелеu и сfiрgгарм.

5.22.Оршlllаlш rryогоколш хрsнлтся в apxrr'G Шiолн.
5-23.Реlцения общего ообршrrlл рабогrшшсов IIIrorrш gогJисовшваются с

xxрекгороu Щrоllш, обгrатеlьнш дш вшпоJIнGния lшGншrи KoJUIcKTиBe и
адддil{стршдrсlt IIlхолш.

5.24.ПеДаrоruчеGкоi оов€Т явJцетсХ постояшЮ леf,ствуюцlим
IоJUlGгll&lьнцм орпаном у]раsлешrц qшдашшм дш рассмФреЕп,.тllпвппопяппtnцIихвопtт!сJ|R16.пrзсrпатеrтьнпйлýrtЕпьш.х:ти

в состав Псдагоrтr.lоскопо оовста вхоrlят все педагоrическпе рабошшшп
Школн.

главrшrrш задЕчаiiп в рабоге Педдгоrrцескою совgга f,вJIлются:
реаJIкiаЦия пOсуДФсгвенНой п(шиТнки пО шпроGам образоваlпlц ориGнтшIшl
дgrптеJIьности пGдапшшr€скоrо коrшекпва школн на оовФшенствовапне



йpшoвaTeлbHoR
хЕ.mгогшческой

процесса, внедрение в цраrrшшу достокений
шауки и передового педлгогlтIсского оIшт8, реIцýние

шросов об освоенпи основншх бщеобразоватешншх проФаlшt lllkolm,

Срок поJIномошй Педагогичсскою оовета - Фссрочно.
5.25.к компет€шDrи Педагогическопо сов€та опюсmся:
5.25.1.прlпlггис п раосмо]рение основншх и допоJlнительншх

dрвовmельншх програIrfц уlФшх шпнов;
5.25.2.рwсмоtрGниG рабочих програ}lм учеФшх предметOв, KypgOB,

Ilча оогласия на }IGпользовsнис мстодш( образовmс;rьнопо шроцýGýа а

5.25.3. опредепение списка учебнrшсов в соотвgтýтвиIl с }ryверilцеЕншм
}.пспатп.ннr, пепелнеrr учебнrпспв_ .попчrrlенннх к испппьlпвашик} ППИ

рсаrпв8rIдtд пм€юцlих гФуддрgгвGншую шсрсдшrдщю
програlд{ начаJtьнопо общепо, основного общепо,

обраюваfrешншх
ср€дtего обшего

обраоваrпtь а тшоке ребшlх пособий, допуценннх к испоJьзоваtIию при

рсаJI}зшщи }цваIшшх обрвователъннх програмш;
5.25.а.принятиG tl paccttlmpcTtиe локальнъlх нормативных актов по

Епросам оргsн}ваLЕttl и ФущсствJ,Iенпя образовагегьной деятеjБности
[IIколн;

5.25.5.рврабgгка и согласование лок8Jьшшх норш8тившшх шггов о
rylсппепе.Еенши стинч.Еипуgаrтпей части внппат в пячках По_пок_ек!r-с об оп-цате
'-'--' 

- -'-- ,'.-,

r?уда IIIпоIш;
5.25,6. рассмшрени€ годового Iшана рабOтш [IIколш;
5.25.7. rршrятие рсшениf, о псреводе учsщр(Gя в с.тlеддоцgfr кJIаýс,

ус.ловIюм переводG в слел5пошrfi кJIасс, об oставJIенши учащепшя на
повторно€ oб1lчeHrrg о пФеводе на обуrение по иtl/ш{вIцуальноidу ребному
плаЕу иJtи переводс на обученrrс по аддlпФованннм офазовшФ'lьншll
програшt{ам в соответствии с рекомеIцащlям псшхолопьмедш(о-
псш(ологlпlескоf, кош}lсGи}l п) усмотреншю родттелей (засоtпlъоt
ппе..п.стRвrrпапей) !цашqпrпся, ше пшпш.ц}тФпаппlQго в }rстянФв.пеншне тпки
акадеriш|сской задолкенноGти в с(ютв€тствии с действующrr. локаrьшшra
HopмiltlвHшlt актом о формш пGриодчitшосги и поряд(е текущего кошроJrя

успеваемоспl и прмехсугоltной штостащи rпщш(ся;
5.25.8. приняпiе ршеlшfr о допуске rиIщD(ся, (ювопвших основнне

общеобразовапелънше программы оGновного обlцего, стедrcпо общего
образования, к государственноЙ rгоговоЙ аттестшцrи;

5.25.9. rршгпrе . рGшGн}rя о вндаче документов об обреtlии
(свrцепвшств об обреши) }цsщrшся с orpшIlfieнHнMn всlможностямп
1 п(Еlппьr lп пазтгиrrшнrпl ctrrnrrarrи ччстпенlfой счтптяпrrти),-H-f -_-._\_r-._.-.- f _r---_-._-J_- ---.-r,

5.25.10. пршrятrc рGIценпх о вшдаче докуtчс}rюв об образоваlttlп
(аrтестаmв), поr]твер2t(дllющlа( поJtученпс основного общсrо п Федrtсго
общего офазоваllия, учащпItlGя, уGпешно пршедшим государсгвеlп{rю
}топов}по аrт€ýгащшо по обрвовfiгешншм програrшл, основнопо общего п
срешепо общего обршоваl|ия ;



5.25.1 l. rршшгие ршенrй о поощренши обучающюsсл в о(ютвsтствип с
установлGннцми Школой в}rдши и усповпямrr кюцрGния за успсхп в

учебной, фвкультурноf,, споргltвнqft, бщественноЦ rrаучпой, и}лlно-
трtЕпrес!с_Фfi, творческой, экспер}!кеltта-rьноЁ и ltцнФFа!Е!Фцноf;
дЁlтфьносгц

5.25.12. приllятие решениr об oт.шGлGнии учащиxся, достигшю(
!Фраста IIяпцшIаm лст 18 lIIколн, как мФш дrсщitlлшrарного взшскашrrя;

5.25.13. орпанк}ашиrl соIшаль}lо-псю(ологи.rеýкою теgгrрованпя
обраюlltкхся в целяr( рашlепо вшявJIеншя нсrJаlФнного погреблёния
HrpKoTHrIGGlco( средGIз rr псш(отропных вGщGSIз в пOрrде, устsкrвJIсвном
фдтаrъншш органом испоJIнппсльной власгц (юшцествJIяюцtпм фупсrша по
вшрботrсе г(юуддрственноЙ поJIитикtt и нормапrвнФrравовому
реryJшрованшю в фере офвовшпrя:

5.25.14.вьrдвlшtсшrе и реконенддlЕн педагопнесrиr( рабогlllпсов к
учаGтию в пШо{сионаJБншх конlryрсФ( раJIrrчною уровtlя;

5.25.15.gзнакомлеlпrе с шlфрмшцrеf, п отчетами педагоtиtleскю(
рабогrпшсов Школш, докладамп представrттеlrеf, aJp{,дIllстршшш{ Школш по
цrltрц;ч.i. обршовшшr ш B(л;lш,1uн}ttl ll0лраýl.чкrщсl u llt KOJrGHдrl, в .luм чlrGJlE
сообщеr dl о првФке коt трольн(}-над}орtБlх орпаtlов, осущестшяющиr(
ГосудФственнос уrравленп8 и Gамоуправление в области обраооваlllля;

5.25.16. содействис д€fт€Jьноспl общественннх объсдrнений
бУtаЮшшt(Сr, родrгелеf, (заlсонкшх предGтавmшей) несовqDшешюлGтнrD(
обрающдокся, осуIIIвствJIяомой в lllколе п не запрщенной
законодатвJIьсгк)м Россlfrской <Dgдераrоrп; rcддерж(a обществешщх
НнПtшmив по 0овФшенGтк)ваншю обуtения п цюпитанrц обучающlоtся;

5.25.17.рассмотрение отчGта о реtультата)(
дЕ[тешности Шкошl;

GамоOбшедования

5.25.1E. рассмотрсннс агfгуаjьншх вошросов совсршснсти}ваншя п
развлпия образоваrвльноf, деятqльн(юти Школш с пр}rнятиеu по Tlllul
юrроGам ршеlшй шфоршаlчлонного п (ши) рGкошGцдgгешного хФаrfi€ра.

ý 2t{ ПеЛатппшеСкий c/lвeт R пппвОl, сJtстлRе сrбr.паетсg не реtrе l рm в
год. 3аседшпrя Педаrrrпrчgскою сов€та *"*Ь" предФддслеu
педапоппrеGrого совgга. Внеочорлшlе заседания Педдгогrцескопо аовgта
могуг сознв8ться по трбованию ддректора Школш лrло одrой rrrюй чаgrи

l lедаrоrтческrтй оовет rcбшрвт прсдседшеJlп и сеlФепаря ra чнсла
tшенов Педагопrчоского совета.

5.27.3ассдшпrе Педаюгн.tеского coвgтa правомошtо, если на заседании
прис}тGтвуtот болсе п(щовIrнш епо еоста8а. ttередшlа щавs г(шоGs оlцIи}{
учя(:тн}rrоrr Пе. прГпппIелкпго спRета,туппшу lя прешIаGтся

Пршггие ршеlшй по вопросаu повастrи дш ч }rrвсрждGrпrя
проrокола заседанrrх Педагогlтlgскопо совета осущеtglвля€тся гугGм
отlФьrгопо голооованпя его учдgпfiш(оr.

Решенrrе Педдгогичсского Gовgта считастся пршrгшм, GсtIи з8 нGпо
прголосоваJIо более половпнш прис}гтствуоIщD( IIа заоеданпп членов



П едагоги.|GGкопо совет&
5.28.Решешrя, принrтше в ходе заоgдшпrя Педаrопrчоского оов€та,

Фшrсry}псrгсt в прогоколе.
поппнснваспсf,

Оршшtшы протоколов }Фанится в архпвс IIIколц.
5.29.Педаmгrпескиf, Gовег имеет прац} сФд!в8rь временшце коriпGGпи

лu реlцеIfllя вопрGов на ршнчх уровIих обршоваllltя.
5.30.В особшх сJIrlаж н8 заоедшше l lедаюгичоскопо совет8

прнглшиются гtрсдсгавитслн общсýтве}IньD(
вадшrrодеfiствуюtщD( оо [lIколой по шпрФаil обрвования, родтгели
r{ацlшсп. Необходшrостъ Io( пршглашення опредепrgтGя председgпслем
Пе.цптпгrпrескФттl советR Прlrгпяrrrскнне на 

"асf,,ц8lrие 
Пеrп.агоrrr.rФскпго

совста поJIь3}rкутся правоra совещаIýrьноrо пOлоса.
5.3l.Педаюгическпfi оовет прп рgшении вопроGов, отllссеlцБIх к его

rошпеrcшцщ н€ вцступаsт от шменп lllколш.
5.32.Уrrравлпоцuй Совет tвJIл€тся коJщGгиаlьншr. орг,шrоrд

управ.тlешш, в Q(ютав которого входят представитеJIII родrге.тlей (зшсошrшх
представштеJIе}1) предсгавlпеjlш несовершенн(шетнж обучшопrшссц

В состав Уrрав.,tпощего Совета Tal*e шогут BxorplTb представrrтЕ.пи
Кпн_rтста

5.33.Колlлlествешшf, соспав Управllшощего Совета аOставлrgт 13-15
членов, в тош чшqле: 5 прелставптелей рошrrелей (закоlпlшх предgгавrrтелеfi)
}ЕсовФшGннолGтш}D( общающlжсr; 2 несовершеннол€тнloq обучаlошпоrся; l
представитаIь qдOдистршцшl Шкоlш, 5 прлставlrтелей рабчшшов IIIкоIш.

5.34.Форrоlрвsншс персонаrьного состав8 УпрашиlрщGго Совета
осуще,ствJIяетсf rrугсм вшборов, наз]вчен}rя и кfi)гпаIЕIп.

Члеlш Управ.тlяющею Совста }lз числа рлrтнrеf, (зшсонlшх
представlfгел€й) несовФшеннолетнж бlчаюччоrся Шкошл избираlотся
ГБrqшu рплtrтпmr.rиrr саýllхuиеrr lllrбпн в rФпЕчQс.твfi 5 rlепопе.r.

вбираются по одюму предýтав}rr€Jпо ш кшqдой ш пара.плелеfi },роЕня
Gредtего общего образоваllllя.

ПРЛСТавtпqпем адцшшrfiстрilц{п IIIколш l человеr в Уrравllяющеr.
СовСте явлrGтся дирсlсгор Школш, когоршй вхомт в состав Управ.тrпошеrо
Совста к) до;DкIIосгп.

Члеlш Управлпощего Совета к} Iшсла рабсrгников lllколн избrраmся
обIrutм софаниеrrl работrпшсов lllкольl. Колшчество lценов Управлпочзго
ГОпетЛ rr.. Irвспя рябr.rmrпсов не uохст чге.лш]пrгъ 5 чепФпеr Прu TTrlrr ше

мешее 3-х человеr lrз нпх, доJшнш rвлпъGr педдопп|есшп. рабогlшrrаrси
данной [IIкоlш.

Члегш Упрашlяющ€по Совета шбираlогся сроком на 2 rодл
5.35.ПерцЕ заоедапцG Уrравляющsго Совста проводfгсr дФ€тrгорм

школн нс пgздное одноfi неделш сrl д{я заверцtения формrrрвания



Управляющспо Совста в основном соýтавý. FIa псрвом заýсдзIrшш

5.36.5. }твсрмснис
общсственнOýгъ в комиgýии

rР€ДСТаВШТе;Леf,).

5.36.7. Ko}пpoJlь обсспеченIlя в Школе здоровшх н бвопаоных
уоlовиfi обучеlшц воспнтsнrrя и туда;

5.36.1i. прllнятис правил в}rутрGннего рsспорпд(а обрашlrжсr;
5.36.9. содgf,Gтвпе прнвлGчgнию вшсбодксmщх ср€д&тв дjля

обеспечення деятеJьности п рввlлтшя Шкоlш, опр€депGнис целеf, п
наIryавJIешй пх раýходовання;

ý ffi lП спгпасJlванче_ !,rасхп.п.ппаниg тел.стп, поluччеý]тнх lllкппоfi ctT

уставrюй пршrосrщеf, доходш деятсJькrспI u иншх внфюшgгrшх
псточников;

5.36.1 l. ввесешrе адшшrстршцпr IIftсоlш предюrксшй в ч8спl
- мm€риnпьно-технIflrескопо }t шtфрмшшrоlпrо - шgтодшческ)по

обеспечешrя офазовшсльнопо rrрцесса (в прсдепах фшrшсовшх срGдств
Школн);

- с.Фданпя в IIIколе необходшшх условlfr дrя орrшшзщЕr IIитания
обуlающrшсся.

ý. 37 [uя Фс!r_ц{оств.rlенцп пrчд..lставпе.Еннх попноrrФч;fi Управл.яюшчй

консуlьтаrчф зsсJrуIIIиваIrиr сrшетов по юпрсац входgцlпш в кошпетеш$iю

Управляющего Совета rвбиршmсх председmе,ь Управлшощвго Совста и Gго
зашеgтитеJь, ýскрgгарь. Дирrсrор Школш нG мOжgт бьrтъ rзФшl
ппепсяпftтепем vтrпаRпrк)пlего Сопсга,

a,

5.36.К коLlпgтенцuи Управ.пяощего Совста относr_гся:
5.36.1. угв€рrкдение по соглаGованrrю с Учрелlrrелсм прогрslrrмы

развштия [lIколш; раýсмотрение отчстов об сс вшпоJlн€шии;
5.36.2. прпнrтис ршеrпrй об }цаст]Iп lIIхоrш в конк!рсФ(

образовшельншх }'.lреtlценпй (в тон tтпсл€ кошlryрGаr( на пOлrIение грантов
от россlйuошс п зщубоrсrьrх оргаrrшаrlй в области образоваllня п
IсуJБч/рьr);

5.36.3. расс}iorренпе обршю}пrй рдIтгсJIеЙ (зшсонншх
ппе,.п.стп-питqпqй) сfirrчакrпт.шхсс .l ппиuене,lfrfи к рабсrппrкпu lllrппш,
нар}.шлощд. и (шr) ущсмJIяшцmi rрава обраюшшсп, родrтglсil
(зшсоlшшх прсдсгавrгелеfi) обyчающlосся, д{сIцшIJttltlФIшх взшсlоlшй;

5.36.4. ооглаýовлше Фкеподюпо отчета о рещ:ьтатах
сашообшедовацIlл lllколш, поступленнп ч расходоваIrип фшнаllсовьuс и
мtrФпаJьншr( срсдýгв, пост)ЕIвIIIщ в качgýтвG благшворrrrgшной пошоuш.

обрвоватсльнцх отllошенlfr, других бществеrпшх фрмнровшrиях;

зfrрагlшшоlщш права обlчаючшосся IlIколш н }fr роrшrгоrсf, (закоrпшх

рукоВодлшшDq педагOгшчgскю( п
дIя полrIенпя рsзъпснснrй,

У гrравJIяющепо Совета;



5.з7.2. Gоздавsть постояннне и врGменнше кошиоGии (грутrш, шпабш и

т.д.), в том чtlслG G привлсFIенпем лшц нG явJIяюцlю(ся чпенам}t

Уrравлпощего Совет4 ддя rв}rчения вопросlов, входлцшr( в компgIЕНlпдЮ

Уrцаввlшсltl!епп СоFста, l!Фд(FФвк!l l!рФg.lryqrцr рIшениf, Уrтпавцgощеm

Совета, (юуцествJIения ко}rФоJIя rD( вшполнения;
5.37.3.свобошораýпроfiрДIятьшrфрмаlшшоосвоейдеятс'ьностиП

принимазмшх рЕшениях.
5.38.основноf, оргаIffвад{ошlой фрмоЙ деятеJьноGтш УправltшОЩеГО

Совета явJIяются зас€дilrПя, которше прводггся по мФс необходшмости, но

не рФкс дDух раз в rол
Очерелrше и внеOчереднне зsýедщ!нх gцlнваются и прводtrгся

шс}тt"]вие - заItlестштелем
Внеоч€редшIс заоедднпя

Уrrравлпощепо Совета созшв8ются таюке по требованию дlр€lilоРа ШКОЛН,

другиr( коJUIGгидьншх орпанов управлеlпrя lllколоf,.
5.39.Уrrравляюшй Совеп правомочен прпнпмаь решенllя, есJIи на GгО

заседашrш прпс}тствуrог более половllнш общею чиGпа членов

Уuрашшкrщеlч Счвgt,ц ts ýJlучаЁ ur,ýy,lulвиrl нч tuм€нr, ulкpш,rlol зuрtrЛs}Шrr|

трбуемого чиGла tшенов Управ.пяощего Совета заседашr€ прводпсЯ llo

друтой донь, но не позднGо одноf, неделн ао дrrl несостохвшегоGя зsýвдания.

5.40.Порплок раосмотренпя вопрGоз, включенншх в повеgгкУ дllя
заселания Уп.оавлпюшепо Совет4 и принятия решвнип по ни}l В чаGТil, не

урсгуJIIlроваlшой tвýпоящlм Уставоц опрGдепякrтGя Упрпляюшшr СоВеТом
g учетош характýра рассматриЕ8емшх вопрOоов.

Решенне Упрашlяощего Совета сч}rта€тся пршнятшм, erqпи за IIего

проголосоваrtо большинство присугствуюшпrr( на зtrед8нпrr Iшенов

Уrравлпощего Совста Решеrrrе Управляощепо Совста форшляется в. виде

прOгокола Кацшfi Iшен Управrrшощего Совета облqдаgг оrщим mлосОм. В
сJr}цш равенýтва юлосов решаIошrш являgтýr голос предgЕмгепьgгвуощего
на заседаниlL

ý al УцрпппgюlrтJтй Сопат HQc4т 0тпеlrФпеншостъ за r.firвнФмннOС.ТЬ,

свФЕЁшеЕноGтъ прнtlятtrя решешlfr ,по вOпросац oп{Gсешннr насюяцlшм
уставом к ею компgт€шцпl.

5.42.Пршrrгше Уrryавlrяючrrши Совстом рсшенпя доводЕгся до сведенпя

}ц8стников бразоватФьного процеоса IIIкоrш п явJIяются обязатвltьннмlt
дu исполненнrt аrшинистрацпеil, лруплrrи доJDкIIоGтншми Jп;IIами Школн,

}часгнпrаrrш офвоватq,ьного процсоý,а в чаýтц шк rасающеf,сл.
Решенrrя Управltпощепо Совета, прогtlворечашцrс зsконоддпеJIьству

PocclfrcKoй Федершцrп п пншм норматuвншм 8rта}r органов пOсудФgгвенноf,
впаст!t к цестнпгп с.Rrrпуправ.,!еншх, !!астФ.Ецlечу Уставу, ltтtl rтElltlтr{e В Е.Х

нар}rшенше, недейиъптelБнш с MolieнTa Ех принят}rя н не поДIglКШ
испоJIшенпю.

5.43.Управ.тtпощй Совет прш решенпи к)проgов, 0тнеоенншх к Gпо

компgгешдщ не Dнступаgт от шени Школш.
5,44.ts ll lколс предусмsтриЕаются лоJDкности и}псeнФно-техничGскиr(,



адfirшrfiртпвно-хо3лйсгвенншь учебно-вспомопапе.,1ьнЦх н нных
рабшвиltов, осущqствJUrющю( вспомопfitельше ф1дшgцшl.5.44-I.ПРаВО На 3ангп{е долхшосrgf, имеtот лlща, отвечающиеша-rrчфиrса!Е!Фнl.нн требlrпяццgrr, }rкr.riшшм л rваппфrrкащпннцхсправочнжш п (wttt) профессиошапьннi. стщдарfrам.

5,44,2,АдминпстратиsнфхФхf,ственнцg 
учебньвспомогатеJънше пшнше рабоппшси, (юущGgтвлпощие вспомогатgJьlше фунщlщ пмGкrг ]Ipa'o ВпредеJIо( своеf, компеrcшOш на:

обслу:птв:lнпк) lIIколш ;

внесенпе предIоrсешй по сов€ршенстц)ванию работш и твхIil|ческому

УСЛОВП'l ТУДq OГВеЧаЮшurе трбовшиям безоrисноGти и гигшены,права на Фдшц вкJIючая огршппlение рабочеrо времеIщ предоставленшепьтхплJrшr и нерабоштх прflr.{нш1l1цУ ,rг.еr, ппппluпаQuогп Ек?гп.цнпгпоrгтryска;

своевременшуtо н в полном объеме вшIшаrу зryабогноf, Iшатш вооотв€тСтвиП со 
",o,t_ 

юапифШсшпrеЦ слшr(ютъю тудq количоством икачеством вшполненноf, рабогн ;
rcл}ry}о дост9вернуlо ннrфрмшuшо об условплх туда и требоваппяхохранш rрудд на рабочсм местс;
заIцrгу cBoID(

профеосиоIшJьIr}то
квашифшrащшII.

Адптпlсттtlвно-хозяйственнше, 
rrебно-вспомопmсJlьные н иншербогrtltщ оGуществJIлощие вспомогgтедь*. фуЙ*,ц-Бь,осущеgгвлятъ сцж) Трудов1,1о деятепьносгъ в 9шrтветствtlи с тудовнмдоповором, доJDкIlостноf, шструкшеf, п трсбовашrми шалификаlшщдобросовестно п тфчески подtодть к пGпоgнешшю cвoto(обязаrпrосгеЩ' вшполнптъ ycTalIoBJIeHHшc норriш Iрула;

нспоJIпять приказш, распорDкснпя и пЬrr.r"r" дrрекгора Школш;обеспсчrrваь вшооку}о культуру своей fuiвволсr"еrшrоh д€ятЕ-пьности;постФgш{Ф по.цп.тIСшвflЪ Н ппRнпrffтЬ .,чrrвешъ с:ппеfi кпаппфшсацlrи,необходrrrшf, дIя испоJlнеlшrr тудовшх йьоствп;IlglамсдlнтвJъllо сообцпть дирекюру Шкоrшо в(внIrreювGнии

ffiffi*tr;rПОЩеf, }TPOJУ xoBlпr 
" 

Ьор"rю rшодец сохрашкrGти

ддмшпtстативно-хозяйсrвеlппlе, 
1чеftlо-вспомолаfiеrьнше п пнне

НЖоФьоGуществлпощиg вспомопfrтсJIьнце функlил нес}т

з8 шеиспоJIненпе цли ненадrlФlшцос исполrенпе бео уваrЕtт€льllшхпр!rчш! Усrпва Ц пра8.'-Ц s}')rтреJпfеrп тiд;;...Ё-irfiо**о IJ!r.о.lш;3аконннх рsспорDкеIшrц прика3ов по 'й*оо. ; 
-r;й 

локаJlьншхнормшпвншх аtrспв' доJDкностншх обязrtпrостей, 
'рудо"ой доповора впор,Nдк€, опредеlrённом IРУдовнм законодrrGльGтвом рЬlrrской rDелерашип;за применение, В тOм тIGJIе одюкрапrоq rсподов воспrlтаяпя,связ8ннцх G фшическш п na"**a.ori 

"*-ra" над лшчноGтью

законом способаши;
повшшени0 свOеЙ

тудовшх прав, не загryещенннми
подгmовц, переподпUговIry н



обучающепюя' работнlшси мог}т бьпь освобоцдеlш от зшlrпrаемойдолхш(юти В G(ютветствип с Тудовьпl законода|тGltьством ш rDедФаJьншмзаконом <Об обрвованиIf в роййпскоп Оедйш,о;за F.т!'шекше l!рпвпп поц.рg!aР безопасllо.-тз!, Фчанн тРУда,сЩосшlr( пpaBrul, рабоппасш привлекilотся кдlсщlrшrшарноf, нли а.l&rнццgтативной Фветственности В поряjIке и всJIrIаDq предУсмФренннх законодатlшьсtвом роо.й.*Ь fuiT*;3а tФшинеше 1шерба Школе, друпfft рабопикаr i* у"*"жамобрrзователышх отношеший в связи с испоJIнGIIпем (нешсполнеlrrrем) свою(доJDкн(ютннх обязаlшоотеf, работrпжи нсФт отвgгбтвенн(Егь, в том числемапериаJьнУю' В поряДке и В преде,Iш(, уЬо*Gнншх законодlтЕшстк)мросс ldскоf, сDелсраrrн и.
5 44 З Иmlе п!tfва, сбязаrтrrО.:тll И оIтQг(тпеннФ.:т* а,rlшинЕ..:тратn.пн(ъхшяйственншх' учебньвспомопаlЕJIьнцх п пнш( рабrппrков,осУщоствJUlшцдх вспомоп8тельнше фУшсцшr, УýтанавшtsilотсязаконоrртеJIьстк)м Росclfrскоf, ОсдтаrЙ правшrшrir внуlрсннGгоIРУДового раGпорядrса нцнмш локаJьнш}lIf нqрмативншми aKTaMrr IIIколш,доJDreIосгнъtми rнструкщrrмЕ и rРудовшми доrоворшrи.

6. ЛопгrьпнG порнIтпвпшG rýTш Шкогlн
6,1,Школа принпмает и }цзерцдаgт локаJIьнше норматЕвlщв 8кlш,содер,шащие нормн, регулtФУющ"е фйrаr.rrьнше .,цtошени& в пределil(своеf, коrrп€теIIIЕпr в соЬетст"rшл G законод8тепьством Россlйскоf,Федершши в порядt(е, усгilношенlюм его Уставом.локашнне нормапiвнше акгш Шкоrш не могут прогIlворетгьнастолцIему Уставу и лействlпощеЙ 

-*о"одff,rе-шстЕу 
Россlfrской<Dе.церяlци 

,6.2.к локльншм акгаrц регламelтгир}тодtиl, депЕ,ьнось Школн,относятсr: положGнllя, *-1__ rrg,рйц"rr, коллекпrвlшf, доповор,приклlш, распqр,Dкенил дирвкюра lIIкоrш:. 
--

**.r"u;';oXЖ]fj"o.o 
- 

стрУlсгl'рном под*деJIенпи разрабагшваегся
ЛокапьlШG нормаТ}]внше акпц, касаюrцШеся деятФrьноспl ирргт}рногоподраздепения п_зmрагивающl* права и законнше иЕтФесш обучаючцоrсцкх ролtгшеf, (заrсонlшх цредстаsrтrcлеf,) ш раоогйов йрукгурногопо.пряl.пВпенпr согпаспВнRекlтсr С Р!'ково.ците.пен сqруrгypно]тlподраqдG,пения ш обцчrм собршшем работrй; Школн.6,4, ЛоКальнше ,ор"а"rr"нше апШ коJUIегиальнщ органов управленияIIIколоf,' предусмшрснншх настоrцurrr Уставоц прпнпмшотся в в!rдершешd[ кOпOрше. моrуТ rryинпмаilЪ любуrо форму, предусшФРенЕ}rюзаконодgrcБством Российской ФедФщшr . 

-. -

6.5.Лока.пьншс нормаrпвншс . акш }твсрrццдlогсл сlчlноJпtчннмисполнIп*Бншм оргаIIоrf, Школш - ДФ€rfiоро, 
" поряд(е и на условпях,установленншх наgruпцим Уставом, , ."rупь в сшlу с дilтш, указаrшоf, в



прнказе.
6.6. При принятии локальншх нормагивню( актов, зfiраг}rвающих

права обучающжсr Шкоllш, предусмfrрпваgтся ооглаооваlIиG локаJБнItх
}юрraативншх актов с Управляшlrrшtr Совстом.

6.7. Локашнflе норм8тивннG актш, запрашваюшцrе rрsва рабошшсов
[IIкшlш принпмаются в порядке и в сJ]rIаяь которше прсдусмщренш

тудовнм законодлI€Jьgтюttц с учетом мнения Общего собраrrия рабогlшшсов
lllколш и вшборного орпана прфсосlюнаrlьнопо соIФа рабспшков Шкоltш.

В ýJlуччý, eurи нЁýl,чяltlим Yr;],aBOt{ ltрgлуýмчlрсrro l;trl]tuýOВutiиЁ

лока.Iьншх нормапrвrtшх актов с кшgIм-либо орпавом управJtсшrя, то сначала
осуцествляетсr сOглаоованпе локальнопо нормагивного шта органом

управлениъ а затем епо }твер)Iценше.
6.8.Норгrrш локальшых норшаrивншх актов. ух_чдшаюшIиG положение

обрающюссл иJIи рабогrшшсов Школш по ФавнGlIию с пOJIOжсшнелц

устаповленным действуrощдя законодsтеJьствrlм Россtrйской iDелерачтц
залонодатЕльстк)м об образоваrтии, тудовшм законодатGпьством, .тпtбо
rрннятше G нФушснисм устаlювленного порrдша, не примсняются п
подlgl(ат отмене.

7. ПорIдок ЕзilсIlGшпя YcTrBr

7. I. В cJrрaе tвменеrшfr в законодffгаlIьGтв€ Россrfrскоil ФедФаrшн и
А.rrгаf,скоm края, иншх HoprrarrrBнmt праЕовнх актах, регуJllФуюц,ulх
деrтельвость iiiKoltш, шастояпрtй Устав мо]шет бштъ пзшенен.

7.2. Измснсн}и в Устав }твс,рtцакгся Учрсдrrcлсм.
7.3.Изuенения п допоJIнения а Устав Еступаlот в сплу поспе ю(

государсгв€rшоfi регистраIии в ycTaHoBJleHHoш заt(оноr. порхд(е.

Е. РсоргrшпзtцпI Е лпквrдlцlп Шкоltш '

t. l.Jltпоlцаtпля }ilш реоргiанIrзшшя Школш осуцlGgгвJиGтýt в порядG,
пре.цусr.огренноп закошодлгеJIьgги)ш РоссийскоЁ ФедераtJши rr А.птайсrого
vп9с rraiпraaйrtaDtпtlaт' п]liqoatDl.trarr Qrвarall Qrrrararrtfavralrrfrata a\лltrlaапа Д rтсfrлз.а..r-., ..Yr.t_..U.g.r..a aargv9и..мa BtaEч. r+a..gguavarEaaaa . чрчar{_ . -.-aa-.r9

Аttтаfiсrого края }rли по рGtIlенню судл
t.z.B сrт}чае JшшвI|даlЕ{и Школн, lшlуществ0, закреIценно9 rа lllкшrой

на щЕ}в опGрilrrвнопо управJIGния, (rставцlевся поGлG удошgтворення
--лсл-_.-Jз --_ТFЁОО3аiiiif, iфеliiПОРОВ, а Tiiiýf,e 1iМ}ТЦ€СТБО, На БiOTOPrTC В ýООТВЁТýТВrfii С

фдтатьнцuн заt(онаilrl нG моtrc,г бштъ обршlено кIчGIсание по ее

обrзаельствац п€редаgтся лl|квl{ддцrонной компссией собсгвешrжу
оfirтвЕтствующего tоf}пцоства но цglrr paвrrтllx обршоваllltя

ПРИНЯТ:
Обuшм Coбptttteм @ов

4Протокол }ф От 2 (, с,t 71ll i


